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טעימה מהביקורים והעשייה במועצה

שיתוף פעולה למען עתיד הגליל: צמרת קק"ל 
הגיעה לביקור עבודה במבואות החרמון

לישראל  קיימת  קרן  יו"ר  את  במועצה  לארח  שמחנו 
עם  יחד  לביקור  שהגיע  אוסטרינסקי,  אייל  )קק"ל(, 

המנכ"ל, אילן שוחט והצוות המקצועי של הארגון.

במהלך הביקור קיימו מנהלי המחלקות והאגפים במועצה 
אילן  אייל,  בפני  הצגנו  קק"ל.  נציגי  עם  עבודה  פגישת 
והצוות את הצרכים המרכזיים העולים מהשטח, תוך דגש 

על חיזוק היישובים ובפרט יישובי הגדר בגבול בצפון.

הסיוע  על  העמוקה  הערכתנו  את  הבענו  בנוסף, 
והתמיכה במימון ובהוצאה לפועל של פעילויות ההפוגה 
במהלך מבצע "שאגת הארי" ועל עמידת הארגון לצידנו 

בפרויקטים השונים של המועצה.

הענפה  לעשייה  קק"ל  הנהלת  את  חיברנו  לסיום, 
הארגון  תמיכת  את  וביקשנו  אלו  בימים  המתרחשת 

בפרויקטים אסטרטגיים שאנו מקדמים, וביניהם:
המשך הקמת בית הספר "שבילי הצפון", פיתוח הקריה 
השיקומית מבואות החרמון, הקמת מוקדי תיירות במרחב 

וקידום תוכניות חינוך מובילות.

מודים על הביקור ומאחלים שביחד עם שותפינו בקק"ל, 
נמשיך לבנות ולחזק את ביתנו כאן בגליל.

ביקור ממונה אגף התקציבים במשרד האוצר

בתחילת החודש שמחנו לארח במועצה את ממונה אגף 
התקציבים במשרד האוצר, מהרן פרוזנפר, יחד עם צוותו, 
מתמודדת  עמם  האתגרים  על  מקרוב  לשמוע  שהגיעו 
העבודה  תוכניות  את  ללמוד  בכלל,  והצפון  המועצה 
העתידיות ולהכיר את הצרכים העולים מהשטח, במטרה 
להתאים מענים, תוכניות ותקציבים ממשלתיים המיועדים 

לצפון.
מרכזיים  פרויקטים  הצוות  בפני  הוצגו  הביקור  במהלך 
ביניהם  המזרחי,  ובגליל  במועצה  המקודמים  וגדולים 
בו  החרמון,  מבואות  של  המחודש  ההידרותרפי  המרכז 

נערך, בין היתר, סיור מקצועי.

צילום: עמוס לוזון 



ליצירת קשר 
עם לשכת ראש המועצה < לחצו

הערכות מצב ביטחוניות 

במהלך השבוע האחרון אירחנו לפגישות עבודה והערכות 
מצב את מפקד פיקוד הצפון, אלוף רפי מילוא, ואת מפקד 

פיקוד העורף, אלוף שי קלפר.

והתקבלו  מקצועיים  דיונים  נערכו  הביקורים  במהלך 
חיזוק  בגזרה,  הביטחוני  למצב  בנוגע  שוטפים  עדכונים 
סוגיית  המועצה  ע"י  הועלתה  בשטח,  והמוכנות  המענה 
האתגרים  הוצגו  קיימת,  שעדיין  ביישובים  המיגון  פערי 
ודנו  וחירום  בטחון  בנושאי  מהיישובים  העולים  והצרכים 

בעדכונים בנושא יישומון פיקוד העורף וזמני ההתרעה. 

הזמינות  ההקשבה,  על  ולצוותיהם  לאלופים  מודים  אנו 
ושיתוף הפעולה ההדוק, על המחויבות להמשך העבודה 

המשותפת למען ביטחון תושבי המועצה והאזור.

ביקור מפקד פיקוד העורף, אלוף שי קלפר צילום: דובר צה"לביקור ממונה אגף התקציבים

ביקור מפקד פיקוד הצפון, אלוף רפי מילוא 

מבואות בלב - הא.נשים שעושים

מוביל  החרמון  מבואות  האזורית  במועצה  החינוך  אגף 
המועצה,  וילדות  ילדי  עבור  הפורמלי  החינוך  תחום  את 
מגיל לידה ועד סיום התיכון. האגף אחראי על מגוון רחב 
מלאה  בשותפות  ופועל  ושירותים  חינוכיות  מסגרות  של 
גני  היום,  מעונות  הספר,  בתי  הנהלות  החינוך,  צוותי  עם 

הילדים, הקהילות, היישובים והרשויות השותפות באזור.

הפורמלי  החינוך  תחומי  כלל  את  ומקדם  מלווה  האגף 
במועצה:

 חינוך לגיל הרך – מעונות יום, פעוטונים וגני ילדים
 בתי ספר יסודיים ועל-יסודיים
 חינוך מיוחד ומענים פרטניים

 ליווי תלמידים במסגרות אזוריות וחוץ יישוביות
 תוכניות פדגוגיות וחדשנות חינוכית

 מערך תומכות ותומכי חינוך
 גיוס, ליווי והכשרת צוותי חינוך והוראה

 קידום רצף חינוכי מגיל לידה ועד בגרות
 מערך הסעות תלמידים

 עבודה מול משרד החינוך, הרשויות השותפות וגורמי
מקצוע נוספים.  

לאור הפריסה הרחבה של 13 יישובי המועצה והשותפויות 
בין  משלבת  האגף  עבודת  החינוך,  במוסדות  האזוריות 
ומדויק  אישי  מענה  מתן  לבין  רחבה  מערכתית  ראייה 

לצרכים המשתנים של כל יישוב, קהילה ותלמיד.

אגף החינוך עוסק בקידום מענים פדגוגיים, חיזוק תחושת 
תוכניות  פיתוח  חינוך,  צוותי  ליווי  והקהילתיות,  השייכות 
מערכתיים  תהליכים  והובלת  הכפרי  למרחב  מותאמות 

בשגרה ובחירום.

בשנים  האזור  על  שעוברת  המורכבת  בתקופה  דווקא 
אחריות,  מתוך  לפעול  החינוך  אגף  ממשיך  האחרונות, 
לשמור  במטרה  אזורי,  פעולה  ושיתוף  גמישות  יציבות, 
על מסגרות חינוכיות מיטביות, רציפות תפקודית ומענה 

מקצועי, רגשי וקהילתי לילדי ותושבי המועצה.

בכל גיליון נכיר מקרוב מחלקה  או אגף אחר במועצה:
הא.נשים שמאחורי השירות, הניהול והעשייה שמניעים את המערכת הציבורית שלנו, יום-יום, בשגרה ובחירום.

החודש: אגף החינוך

https://www.mvhr.org.il/%D7%9C%D7%A9%D7%9B%D7%94/ 


נאות גולן. 
נשואה לקובי איש כוחות הביטחון ואמא לארבעה ילדים: רז, שי, גיא ובן.

בשגרה: מנהלת אגף החינוך. 
בחירום: מנהלת מכלול חינוך.

הצטרפה אלינו למועצה לפני כ-5 חודשים. 

מירב בראונר, מנהלת אגף החינוך

בתחומי  ומשמעותי  רחב  מקצועי  ניסיון  בעלת  מירב 
הגיל הרך, החינוך הבלתי פורמלי וניהול מערכות חינוך 
במצבי חירום. בניית מענים מערכתיים ורגשיים לכלל 
הגילאים, בחינוך הפורמלי והבלתי פורמלי כאחד, תוך 
שילוב בין פדגוגיה, הכשרות מקצועיות, פיתוח צוותים 
והתאמת תנאים פיזיים ולוגיסטיים לצרכים המשתנים 
חינוכיים  תהליכים  הובילה  השנים  לאורך  בשטח. 
מגוונים, הקימה מסגרות חינוך ופיתחה מענים חינוכיים 

וקהילתיים עבור ילדים, בני נוער, הורים וצוותי חינוך.

הוראה,  תעודת  כולל  הרך  בגיל  ראשון  תואר  בוגרת 
מכללת גורדון, תואר שני ארגון וניהול מערכות חינוך, 
מכללת אוהלו, תעודת מומחית בתחום ה-stem בגיל 
הכשרות  מעט  לא  ועוד  אילן  בר  אוניברסיטת  הרך, 

והשתלמויות בתחום החינוך.

תיאור תפקיד ותחומי אחריות:
ניהול והובלת אגף החינוך במועצה האזורית מבואות  • 
החרמון, תוך אחריות על כלל תחומי החינוך, מהגיל   

הרך ועד התיכון, בשגרה ובחירום.   
וקהילתיים פדגוגיים  חינוכיים,  תהליכים  הובלת   • 
חינוכיים מענים  בניית  לצד  מגוון,  אזורי  במרחב    

ורגשיים עבור תלמידים, הורים וצוותי חינוך.  
עבודה שוטפת מול מוסדות החינוך, צוותים מקצועיים,  • 
רכזות חינוך ביישובים, רשויות שותפות, משרד החינוך   
פעולה שיתופי  פיתוח  לצד  נוספים,  מקצוע  וגורמי    
המשתנים לצרכים  המותאמים  מענים  וקידום    

בשטח.  
והבלתי הפורמלי  החינוך  הרך,  הגיל  תחומי  הובלת   • 
הרצף חיזוק  חינוך,  צוותי  והכשרת  פיתוח  פורמלי,    
החינוכי וקידום תוכניות ומיזמים חינוכיים וקהילתיים   

עבור ילדים, בני נוער ומשפחות.  
חינוך, מכלול  כמנהלת  משמשת  חירום  בשעת   • 
תוך אחריות על הרציפות החינוכית, הפעלת מענים   
מותאמים לתלמידים, צוותים והורים, ועבודה בשיתוף   

כלל גורמי המועצה והקהילה.  

ChinuchM@mvhr.org.il               050-8861096 | 04-6818033

כניסתי לתפקיד  שייכות. מאז  ולתחושת  לחוסן קהילתי, לצמיחה  הוא הבסיס  אני מאמינה שחינוך 
וראייה רחבה, לחיזוק המענים לילדים, לצוותים  יצירתיות  אנו פועלים באגף החינוך מתוך אחריות, 
ולהורים, בשגרה ובחירום כאחד. אנו מקדמים תהליכים חינוכיים משמעותיים מגיל לידה ועד תיכון, 
ופועלים  לקהילה  מותאמים  מענים  מפתחים  פדגוגית,  חדשנות  מובילים  הרך,  הגיל  את  מחזקים 
קשר  מתוך  נבנה  איכותי  חינוך  מבחינתי,  כולה.  והקהילה  הצוותים  היישובים,  עם  מלאה  בשותפות 

אנושי, הקשבה, מקצועיות ואמונה אמיתית בילדים ובאנשים שמלווים אותם בכל יום.

"תפקיד החינוך הוא ללמד את הילד לחשוב ולא ללמדו מה לחשוב". 
ג'ון דיואי



רמות נפתלי.
נשואה למאיר ואמא לאליאור, שחר וגפן. 

תיאור התפקיד ותחומי אחריות:
ניהול, תיאום והובלת מערך גני הילדים במועצה, תוך הבטחת מענה פדגוגי, 

לוגיסטי, בטיחותי ורפואי מקיף לילדים, לצוותים ולהורים:
א. ניהול אדמיניסטרטיבי ותפעולי: 

למידה, חומרי  ציוד,  הזמנת  חוגים,  הגנים,  תקציב  ניהול  ורכש:  תקציב    • 
ריהוט.  

החינוך ולוועדי  להורים  שוטף  מענה  מתן  וההורים:  היישובים  עם  קשר    • 
ביישובי המועצה.  

ממשקי עבודה: עבודה מול משרד החינוך, הפיקוח, בתי הספר ומחלקות   • 
המועצה.  

)אלרגיות  כורזים"  "רמת  בביה"ס  והן  בגנים  הן  ונגישות  רפואי  מענה  ב. 
וצרכים מיוחדים(:

ניהול מערך האלרגיות: ריכוז פניות הורים לילדים עם אלרגיות מסכנות   •
חיים.  

התאמות ובטיחות: ליווי תהליך קבלת אישורים רפואיים.  •
סדנאות, הכשרות ופיתוח מקצועי: ג. 

הכשרות עזרה ראשונה ואלרגיות: הובלת הדרכות חובה שנתיות לצוותי  • 
הגנים ובביה"ס בנושא מזרקי אפיפן, החייאה והתמודדות עם אלרגיות.  

והשתלמויות עיון  ימי  סדנאות,  ואירוח  תכנון  לסייעות:  מקצועי  פיתוח   • 
מקצועיות לצוותי הסייעות לאורך השנה.  

ענת סויסה, רכזת גני ילדים

דישון. 
נשואה, אמא ל 3- בנות וסבתא ל- 3 נכדים.

בשגרה: מזכירת אגף החינוך. 
עם ותק של כ-30 שנים במועצה. 

תיאור תפקיד ותחומי אחריות: 
אחריות על תחום הרישום למסגרות החינוך במועצה, הכולל רישום לגני   • 
להורים שוטף  מענה  ומתן  העברה  בבקשות  טיפול  א',  ולכיתות  הילדים    

ולמסגרות החינוך לאורך תהליכי השיבוץ והרישום.  
ריכוז תחום תומכות החינוך במועצה, כולל עבודה שוטפת מול צוותי החינוך   • 

והמסגרות השונות, לצד ליווי ותיאום צרכים מול הגורמים הרלוונטיים.  
מענה אדמיניסטרטיבי ותפעולי שוטף לאגף החינוך, לרבות תיאומי לו"ז,   • 

עבודה מול גורמי פנים וחוץ וליווי המשימות השוטפות של האגף.  

אורה סילוק, מזכירת אגף החינוך

 Oras@mvhr.org.il              052-5015606 | 04-6818033

אנשים מאושרים הם לא אלה שמקבלים יותר אלא אלה שנותנים יותר.

 AnatS@mvhr.org.il                04-6818034

"חנוך לנער על-פי דרכו", ספר משלי )פרק כ"ב, פסוק ו'(.



שדה אליעזר. 
נשואה לרמי ואמא לאורי, ארבל ויפתח.

בשגרה: קצינת ביקור סדיר. 
בחירום: איתור תלמידים, התאמת מענים לשעת חירום, סיוע בכל משימות 

האגף והמועצה בחירום.
עם ותק של 3 וחצי שנים במועצה.

משמר הירדן.
נשואה לאסף ואמא של מאיה, יהב וזיו.

בשגרה: מנהלת לידה עד שלוש וסייעת בגן "שלדג".
עם ותק של כשנתיים וחצי.

ב', בעלת תעודת הוראה  כיתה  לידה עד  B.E.D מגיל  בוגרת תואר ראשון 
ורישיון הוראה ומדריכת הורים.

אביגיל אליהו, קצינת ביקור סדיר )קב"סית( 

נעמה בן דוד, מנהלת לידה עד שלוש וסייעת בגן "שלדג"

 Kabas@mvhr.or.il              052-3432404 | 04-6818065

"אדם הוא סיפור הצלחה אם הוא קם בבוקר והולך לישון בלילה, 
ובין לבין עושה את מה שהוא רוצה לעשות". בוב דילן

אנתרופולוגיה  בסוציולוגיה,  ראשון  תואר  בוגרת 
וגיאוגרפיה, בוגרת תואר שני בקרימינולוגיה שיקומית 
בר  אוניברסיטת  בגיאוגרפיה,  הוראה  תעודת  ובעלת 

אילן.

תיאור תפקיד ותחומי אחריות:
ליווי והתאמת מסגרות חינוכיות לצורך מניעת נשירת 
תלמידים, תוך מתן מענה וליווי לתלמידים, הורים וצוותי 
חינוך. במסגרת התפקיד מתקיימות פגישות שוטפות 
חינוכיים,  וצוותים  הורים  תלמידים,  עם  הספר  בבתי 
לצד עבודה לחיבור ותיאום בין גורמי המשולש החינוכי: 
לסייע בהחזרת  – במטרה  חינוכי  וצוות  הורה  תלמיד, 
כולל  בנוסף,  מותאמת.  לימודית  למסגרת  תלמידים 
התפקיד הפניה וליווי מעברים ממסגרות החינוך הרגיל 

למסגרות החינוך המיוחד ועבודה בשיתוף צוותים רב-
מקצועיים להתאמת מענים מדויקים לצורכי התלמיד.

ויועצות  ספר  בתי  מנהלי  מול  עבודה  כולל  התפקיד 
או  קשר  מנותקי  לומדים,  שאינם  תלמידים  לאיתור 
בשעת  משתנות.  לתקופות  מהבית  שיצאו  תלמידים 
ולמשפחות,  לתלמידים  וליווי  תמיכה  ניתנת  חירום 
שוהה  בו  באזור  והן  והאזור  המועצה  בתחומי  הן 
המשפחה, לצד שמירה על קשר רציף עם תלמידים 
המלווים בשגרה וסיוע בהתאם לצורכי השטח, הנחיות 

הנהלת המועצה ופיקוח משרד החינוך.

בתי  עם  שוטף  פעולה  בשיתוף  מתבצעת  העבודה 
סוציאליות  עובדות  חינוכיות,  יועצות  מנהלים,  הספר, 

במועצה וצוות אגף החינוך.

 Gilrach@mvhr.org.il                052-7520444 

חינוך בגיל הרך הוא לא רק הכנה לחיים, הוא היסוד שעליו הילדים בונים את תחושת הביטחון, הסקרנות 
והאמונה בעצמם.

תיאור תפקיד ותחומי אחריות:
ניהול תחום מעונות היום במועצה, תוך עבודה שוטפת 
מול מפקחת משרד החינוך, מנהלות ומפעילי מעונות 
ליווי  מתבצע  התפקיד  במסגרת  החינוך.  וצוותי  היום 
קידום תהליכי עבודה  היום, לצד  מקצועי של מעונות 

ומענים שוטפים לצורכי המסגרות והצוותים.

אחריות על קידום והובלת הכשרות מקצועיות לצוותי 
בטוחה  התנהלות  ראשונה,  עזרה  בהן  המעונות, 

והכשרות מקצועיות בהתאם לתפקיד. בנוסף, הובלת 
לחודש  אחת  המתקיים  יום  מעונות  מנהלות  פורום 
ומידע  מקצועיים  תכנים  מועברים  במסגרתו  וחצי, 
חשוב להתפתחותן המקצועית של המנהלות, בשיתוף 

הפיקוח.

וליווי  היום  במעונות  שוטפים  ביקורים  כולל  התפקיד 
תהליכי פתיחה של מעונות יום נוספים במועצה.



נוב, רמת הגולן. 
נשוי לבשמת ואבא של אביחי יוסף ונווה שילה.
בשגרה: רכז חינוך מיוחד וילדים ונוער בסיכון.

הצטרף למועצה לפני כ-3 חודשים. 
מיכאל בוגר תוכנית מנדל למנהיגות חברתית בצפון, מרכז מנדל א'.

חברתי  וחינוך  ההיסטוריה  בתחום  מורים  להכשרת  "אורנים"  מכללת  בוגר 
קהילתי , בדגש על עבודה עם נוער וילדים בסיכון.

מיכאל אשטו טמסגן, רכז חינוך מיוחד וילדים ונוער בסיכון 

 MichaelET@brancoweiss.org.il              055-6644127 | 04-6818033

קס בקס אנקולל בגרו יהדל, לאט לאט הביצה תצעד על רגליה.

תיאור תפקיד:
וקידום המענים  ריכוז, תכלול  בסיכון:  ונוער  ילדים   .1
החינוכיים-חברתיים לילדים ובני נוער בסיכון במועצה 
שיתופי  יצירת  באמצעות  החרמון,  מבואות  האזורית 
פעולה בין מערכות החינוך, הרווחה, הקהילה והחינוך 

הבלתי פורמלי. 

התפקיד נועד להוביל עבודה מערכתית לאיתור מוקדם 
של ילדים ובני נוער במצבי סיכון, לבנות עבורם מענים 
לצמצם  מטרה  מתוך  יישומם,  את  וללוות  מותאמים 
את  ולשפר  חינוך  למסגרות  השתייכות  לחזק  נשירה, 

רווחת התלמידים.

בסיכון,  נוער  ובני  ילדים  וזיהוי  איתור  אחריות:  תחומי 
עם  עבודה  בסיכון,  נוער  ובני  לילדים  מענים  תכלול 
ליווי  וקהילה,  רשות  גורמי  עם  עבודה  חינוך,  מוסדות 
מערכתיים  תהליכים  הובלת  ומשפחות,  תלמידים 

ברשות.

ואפיון,  זכאות  ועדות  תכלול  מיוחד:  חינוך  רכז   .2
החינוך  לתלמידי  החינוכיים  המענים  ופיתוח  קידום 
תוך  החרמון,  מבואות  האזורית  במועצה  המיוחד 
הרשות  גורמי  החינוך,  מוסדות  עם  מערכתית  עבודה 
והקהילה, במטרה להבטיח  המקומית, משרד החינוך 
בעלי  לתלמידים  מיטבי  וחברתי  טיפולי  חינוכי,  רצף 

צרכים מיוחדים. 

הפעילות נעשית בהתאם לחוק החינוך המיוחד, מדיניות 
משרד החינוך והנחיות אגף החינוך ברשות המקומית. 
תחומי אחריות: ריכוז תחום החינוך המיוחד במועצה, 
ליווי תהליכי השמה ושיבוץ תלמידים, עבודה עם בתי 
הספר וצוותי החינוך, עבודה עם הורים וקהילה, תכלול 
גורמים מקצועיים ברשות, מעקב והערכת התקדמות 

תלמידים.

השירות הפסיכולוגי החינוכי מבואות החרמון



חיפה.
נשוי לאיריס, אבא לעומר, יובל ושחר וסבא לריף.

מענה  ומתן  החינוכי  הפסיכולוגי  השירות  והובלת  ניהול  ובחירום:  בשגרה 
מקצועי למערכת החינוך. 

עם ותק של 33 שנים במועצה. 
 A.M שני  תואר  ובוגר  בהצטיינות  בפסיכולוגיה   B.A ראשון  תואר  בוגר 
בפסיכולוגיה חינוכית קלינית, אוניברסיטת חיפה. מומחה מדריך בפסיכולוגיה 

חינוכית מאז 2017. 

קריית שמונה. 
נשואה ליוסי, מנהל פיתוח בכיר וארכיטקט בחברת סייבר, 

אמא לאלעד, ליאן, אדל ואלין.
בשגרה ובחירום: מנהלת רישוי עסקים ורכזת ועדות זכאות ואפיון.

עם ותק של 12 שנים במועצה.
בוגרת תואר ראשון בניהול ומשאבי אנוש, אוניברסיטת בר- אילן, 

הנדסאית תעשיה וניהול, מנהלת חשבונות ובוגרת תכנית 'מקומות' להכשרת 
מנהלי רישוי עסקים ברשויות המקומיות.

אלי הגלילי, מנהל השירות הפסיכולוגי החינוכי )שפ"ח(

תמי צדוק, מנהלת רישוי עסקים ורכזת ועדות זכאות ואפיון בשפ"ח

 Elih@mvhr.org.il              055-6644127 | 04-6818016

 Tammyzadok@mvhr.org.il | Shefi@mvhr.org.il               04-6818016

"לפעמים כל מה שילד צריך הוא מבוגר אחד שיאמין בו באמת", הרב שלמה קרליבך.

מקצועיות, שירותיות ואנושיות הן הבסיס לעשייה שיש בה שליחות עם משמעות אמיתית

תיאור תפקיד ותחומי אחריות: 
מסגרות  כלל  את  מלווה  החינוכי  הפסיכולוגי  השירות 
לקידום  ופועל  התיכון  ועד  הגן  מגיל  במועצה  החינוך 
ובני  ילדים  של  וההתפתחותית  הנפשית  רווחתם 
חינוך,  לצוותי  מקצועי  מענה  מעניק  השירות  נוער. 
והטיפול  הייעוץ  האבחון,  בתחומי  ולתלמידים  להורים 

הרגשי, ליווי מצבי משבר וחירום, בניית תוכניות מניעה 
החינוך,  במסגרות  מיטבי  אקלים  קידום  והתערבות, 
שותף  השירות  בנוסף,  והכלה.  שילוב  בתהליכי  וסיוע 
קהילה  וגורמי  המועצה  אגפי  עם  מערכתית  לעבודה 
בתקופה  במיוחד  וקהילתי,  אישי  חוסן  לחזק  במטרה 

המאתגרת שעוברת על יישובי הצפון.

תיאור תפקיד ותחום אחריות מנהלת רישוי עסקים:
העסקים  רישוי  תחום  והובלת  ניהול  על  אחראית 
מתן  עסק,  רישיון  להוצאת  בבקשות  טיפול  במועצה. 
ולתושבים,  העסקים  לבעלי  ושירותי  מקצועי  מענה 
ליווי תהליכים בהתאם לחוק רישוי עסקים, פיקוח על 
רפורמות  הטמעת  והתקנות,  החוק  בדרישות  עמידה 
רגולטוריות, עבודה ותיאום מול משרדי ממשלה וגורמי 
עידוד  בין  האיזון  על  שמירה  ובעיקר  שונים  פיקוח 
בריאות  בטיחות,  על  שמירה  לבין  עסקית  פעילות 

ואיכות חיי התושבים. 

להוביל תהליכים באחריות ולתת מקום לצמיחה.

זכאות  ועדות  רכזת  אחריות  ותחום  תפקיד  תיאור 
ואפיון:

הוועדות  עבודת  וליווי  ריכוז  תיאום,  על  אחראית 
בהתאם לנהלי משרד החינוך, כולל טיפול במסמכים, 
זימונים ותיעוד החלטות. התפקיד מהווה גורם מקשר 
בין ההורים, הצוותים החינוכיים, אנשי המקצוע וחברי 
הוועדה, תוך שמירה על סודיות, סידרי עבודה ועמידה 

בלוחות זמנים.



קריית שמונה.
 נשואה לאדיר, אמא לעדיה בת ה-9, עידו בן ה-4 ודריה בת 5 חודשים.

בשגרה ובחירום: פסיכולוגית חינוכית מומחית.
עם ותק של 7 שנים במועצה.

חינוכית,  בפסיכולוגיה  שני  תואר  וחינוך,  בפסיכולוגיה  ראשון  תואר  בוגרת 
ובשנה זו בתהליכי סיום דוקטורט בתחום לקויות הלמידה.

קיבוץ רמת השופט.
נשוי לאורי, עובדת סוציאלית ומטפלת זוגית-משפחתית, אבא לעומר ויובל.

בשגרה ובחירום: פסיכולוג חינוכי מומחה. 
עם ותק של 6 וחצי שנים במועצה.

בפסיכולוגיה  מומחה  תעודת  ובעל  חינוכית  בפסיכולוגיה  שני  תואר  בוגר 
אבחון  כלי   ,CBT, EMDR כמו  קורסים  דרך  הכשרות  מגוון  לצד  חינוכית 

חדשים והתמודדות עם מצבי חירום.

מזי קדוש, פסיכולוגית חינוכית מומחית

יונתן בנוביץ', פסיכולוג חינוכי מומחה

  Mazi.azvelos@gmail.com               052-4573919

  Mazi.azvelos@gmail.com               052-4573919

"אם תשפוט דג על פי יכולתו לטפס על עץ, הוא יחיה את כל חייו באמונה שהוא טיפש".
אלברט איינשטיין.

"אין אנו ממציאים את פשר קיומנו, אלא בעצם - רק מגלים אותו", ויקטור פרנקל.

תיאור תפקיד ותחומי אחריות:
מענה מקצועי למסגרות החינוך במועצה, לתלמידים 
חינוכיים,  צוותים  מלווה  התפקיד  במסגרת  ולהוריהם. 
תלמידים ומשפחות בהתאם לצרכים העולים מהשטח 
החינוכי  הפסיכולוגי  השירות  ממערך  כחלק  ופועלת 

במועצה.

אליעזר,  שדה  ביישובים:  הצפוניים  הגנים  את  מלווה 
דישון, בית הלל, שאר יישוב, מרגליות ויובל, וכן את בית 

הספר "שחפים".

תיאור תפקיד ותחומי אחריות: 
מתן מענה פסיכולוגי למסגרות החינוך בשגרה ובחירום, 
הכולל ייעוץ, טיפול ואבחון פסיכולוגי בהתאם לצרכים 
בית  את  כוללים  האחריות  תחומי  מהשטח.  העולים 
וגני הילדים ביישובים: אליפלט,  הספר "רמת כורזים" 
כחל, כורזים, אמנון וכרכום. במסגרת התפקיד מלווה 

צוותי חינוך, הנהלות, הדרכות הורים ותלמידים לאורך 
מקצועיים  מענים  מתן  החינוך.  במערכת  שנותיהם 
המיוחד,  החינוך  במסגרת   21 גיל  ועד   ,18–3 לגילאי 

בהתאם לצורכי מסגרות החינוך והפונים. 

בואו איתנו אל מאחורי הקלעים לשיחה עם 
מירב בראונר, מנהלת אגף החינוך 

 13 הכולל  רחב  אזורי  במרחב  פועל  החינוך  אגף   .1
נראה  כיצד  נוספות.  רשויות  עם  ושותפויות  יישובים 
האתגרים  ומהם  אזורית  חינוך  מערכת  ניהול  בפועל 

המרכזיים בעבודה במרחב מגוון כל כך?

מבואות  כמו  במועצה  אזורית  חינוך  מערכת  "ניהול 

החרמון הוא שילוב בין הסתכלות רחבה ומערכתית לבין 
היכרות עמוקה עם כל יישוב, קהילה ומשפחה. לכל יישוב 
ייחודיים,  ואתגרים  יש אופי קהילתי שונה, צרכים אחרים 
ולכן אחד הדברים החשובים מבחינתי הוא לייצר מערכת 
רגישה  גם  אבל  ואיכותי,  מקצועי  מענה  שנותנת  חינוך 

ומותאמת לשטח.

העבודה שלנו כוללת שיתופי פעולה רבים עם מנהלי בתי 
הרשויות  ביישובים,  החינוך  רכזות  החינוך,  צוותי  הספר, 



לצד  נוספים.  מקצוע  וגורמי  החינוך  משרד  השותפות, 
מסגרות  הסעות,  גיאוגרפיים,  מרחקים  של  האתגרים 
גדול  יתרון  גם  יש  מורכבת,  ביטחונית  ומציאות  אזוריות 
במרחב הקהילתי שלנו, היכולת לעבוד מתוך קשר אישי, 

היכרות קרובה ושיתוף פעולה אמיתי.

דרך  נבנה  כפרי  במרחב  איכותי  שחינוך  מאמינה  אני 
למציאות  עצמנו  את  להתאים  ויכולת  גמישות  הקשבה, 
הילדים  עבור  ורצף  יציבות  על  שמירה  תוך  המשתנה, 

והמשפחות".

לתושבי  החינוך  אגף  מעניק  ושירותים  מענים  אילו   .2
המועצה ואילו תהליכים, תוכניות או פרויקטים מרכזיים 

אתם מובילים כיום, או צפויים לקדם בעתיד הקרוב?

"אגף החינוך מעניק מעטפת רחבה מאוד של שירותים, 
את  מלווים  אנחנו  התיכון.  לסיום  ועד  הרך  מהגיל  החל 
מעונות היום, גני הילדים ובתי הספר, אחראים על מערך 
ההסעות, פועלים לגיוס וליווי צוותי חינוך, מפעילים מערך 
וקהילתיות  פדגוגיות  תוכניות  ומקדמים  חינוך  תומכות 

במוסדות החינוך.

החינוך  תחום  הוא  עבורנו  המרכזיים  התחומים  אחד 
ליווי  ולמתן  המענים  להרחבת  פועלים  אנחנו  המיוחד. 
ופרטני לילדים ולמשפחות, מתוך תפיסה  מקצועי, רגשי 
של הכלה, שוויון הזדמנויות והתאמת המענה לכל תלמיד 

ותלמידה.

לחיזוק  משמעותיים  תהליכים  הובלנו  האחרונות  בשנים 
הרצף החינוכי, הרחבת שיתופי הפעולה האזוריים, פיתוח 
בין  הקשר  וחיזוק  המשתנה  למציאות  מותאמים  מענים 
מערכת החינוך לקהילה. אחת הדוגמאות הבולטות לכך 
היא הקמת בית הספר העל-יסודי הצומח "שבילי הצפון", 
עם  אזורית  שותפות  במסגרת  האחרונה  בשנה  שנפתח 
המועצה המקומית ראש פינה והמועצה האזורית הגליל 

העליון.

גם  משקיעים  אנו  שלנו,  המקצועית  מהתפיסה  כחלק 
בהדרכה פדגוגית ובהעצמת צוותי החינוך באמצעות גוף 
מקצועי מלווה, הפועל יחד עם אגף החינוך לקידום הובלה 

פדגוגית וחינוכית עמוקה ומשמעותית.

אסטרטגי  תהליך  של  בתחילתו  נמצאים  אנו  אלו  בימים 
נקודת  כאשר  במועצה,  החינוך  מערכת  לקידום  רחב 
הפתיחה היא תחום הגיל הרך – מתוך הבנה ששם מונחים 
הילדים  של  והקהילתיים  הרגשיים  החינוכיים,  היסודות 
מפגש  ב-17.06  יתקיים  התהליך  במסגרת  והמשפחות. 
חזון  גיבוש  ציבור, כחלק מבניית תוכניות עבודה,  שיתוף 

והובלה מקצועית רחבה של תחום הגיל הרך במועצה."

ומענה  חינוכי  רצף  ליצירת  פועל  החינוך  אגף  כיצד   .3
מותאם לילדים ולבני הנוער, החל מהגיל הרך ועד לסיום 

התיכון?

"אנחנו רואים חשיבות גדולה ביצירת רצף חינוכי שמלווה 
ההתפתחות  שנות  כל  לאורך  הנוער  ובני  הילדים  את 
במסגרת  ונגמר  מתחיל  לא  החינוך  מבחינתנו,  שלהם. 
מסוימת – אלא נבנה לאורך השנים מתוך חיבור בין הגיל 

הרך, בתי הספר, הקהילה והמשפחה.

שיח  המסגרות,  של  מקצועי  ליווי  כוללת  שלנו  העבודה 
קבוע בין גורמי החינוך השונים, התאמת מענים לפי שלבי 

ופיתוח תוכניות שמחזקות גם  הגיל והצרכים המשתנים, 
את ההיבט הלימודי וגם את ההיבט הרגשי והחברתי.

אנחנו פועלים כדי שכל ילד וילדה במועצה ירגישו שרואים 
אותם, שיש להם כתובת ושמערכת החינוך מלווה אותם 

לאורך הדרך – גם בשגרה וגם ברגעים מורכבים יותר".

4. במשך תקופה ארוכה מאוד מערכת החינוך נדרשה 
כיצד  משתנה.  ומציאות  חירום  תקופות  עם  להתמודד 
הצלחתם לשמור על רציפות חינוכית ומענה לתלמידים, 

לצוותים ולהורים?

"השנים האחרונות הציבו בפני כולנו אתגרים משמעותיים 
ודאות,  חוסר  של  בתקופות  שלנו.  באזור  במיוחד  מאוד, 
ההורים  הילדים,  עבור  לעוגן  הופכת  החינוך  מערכת 

והקהילה כולה.

עבודה  בזכות  חינוכית  רציפות  על  לשמור  הצלחנו 
משותפת ומסורה של כלל הגורמים – צוות אגף החינוך, 
מנהלי בתי הספר, צוותי ההוראה, רכזות החינוך, ההורים 

והקהילות.

במהירות  להגיב  ויכולת  יצירתיות  גמישות,  מתוך  פעלנו 
הפעלנו  הראשון  מהרגע  כבר  המשתנה.  למציאות 
מפל"ים  )מרכזי פעילות לילדים( עבור ילדי הורים חיוניים 
עם  מלא  פעולה  ובשיתוף  החינוך  תומכות  באמצעות 

רכזות הקהילה ביישובים.

במקביל, יצרנו מענים וירטואליים חדשניים כמו "קמפוס 
לימודיים  פערים  לצמצום  מענה  לתת  שנועד  בענן", 
ורגשיים ולשמור על רצף עבור התלמידים גם בתקופות 
מורכבות. מדובר בתהליך שנמצא עדיין בהתפתחות, אך 

אנחנו רואים בו מנוע משמעותי לעתיד החינוך במועצה.

צוותי החינוך  ובהדרכה של  בנוסף, השקענו רבות בליווי 
שהצוותים  הבנה  מתוך  מלווה,  מקצועי  גוף  באמצעות 
מקצועית  ומעטפת  הכשרות  לכלים,  זקוקים  עצמם 
בתקופות  הילדים  את  להוביל  להמשיך  כדי  ורגשית 

מורכבות.

היה  ביותר  המשמעותיים  הדברים  שאחד  חושבת  אני 
וקשובה  זמינה  יציבה,  להישאר  המערכת  של  היכולת 
לילדים,  לתת  ולהמשיך  ביותר  המורכבות  בתקופות  גם 

להורים ולצוותים תחושת ביטחון, שייכות ורציפות".

והקהילות,  היישובים  עם  הישיר  הקשר  כמה  עד   .5
באמצעות רכזות החינוך, משפיע על קבלת ההחלטות 

ועל התאמת המענים החינוכיים בשטח?

עצומה  משמעות  יש  והקהילות  היישובים  עם  "לקשר 
בעשייה  מרכזיות  שותפות  הן  החינוך  רכזות  מבחינתנו. 
הצרכים,  את  מקרוב  להכיר  לנו  מאפשרות  והן  שלנו 

האתגרים והחוזקות של כל קהילה.

החיבור הישיר לשטח מאפשר לנו לקבל החלטות בצורה 
מדויקת יותר, להתאים מענים באופן אישי ולבנות תוכניות 
שעונות באמת על הצרכים של הילדים, ההורים והקהילות.

חלק  הוא  והקהילתי  האנושי  הקשר  אזורית,  במועצה 
שהיכולת  מאמינה  ואני  החינוך,  ממערכת  נפרד  בלתי 
היא  והורים,  חינוך  צוותי  יישובים,  מועצה,   – יחד  לעבוד 

אחד הכוחות הגדולים שלנו".



על  יידעו  ותושבות המועצה  לך שתושבי  6. מה חשוב 
העבודה שנעשית מאחורי הקלעים באגף החינוך?

רחבה  יומיומית  עבודה  יש  החינוך  מערכת  "מאחורי 
אגף  צוות  מבחוץ.  רואים  תמיד  שלא  מאוד,  ומורכבת 
החינוך פועל לאורך כל השנה כדי לתת מענה מקצועי, 

איכותי ורגיש לכל ילד, משפחה ואיש צוות במערכת.

העשייה כוללת תכנון, ליווי, טיפול באתגרים, גיוס צוותים, 
בניית מענים, עבודה מול משרדי ממשלה, שיתופי פעולה 
אזוריים, התמודדות עם מצבי חירום והמון עבודה אנושית 

שנעשית מתוך תחושת שליחות ואחריות גדולה.

במועצה  החינוך  שמערכת  יידעו  שהתושבים  לי  חשוב 
מורכבת מאנשים מקצועיים, מסורים ואכפתיים, שפועלים 
מתקדמת  יציבה,  מערכת  על  לשמור  כדי  יום  בכל 

ומותאמת לילדים ולקהילה שלנו.

אני גאה מאוד בצוות אגף החינוך ובשותפים שלנו לדרך, 
ומאמינה שהעשייה החינוכית במועצה היא כוח משמעותי 

בבניית קהילה חזקה, מחוברת וצומחת".

עדכונים אגף החינוך 

הארצי  החינוך  לפרס  הבחינה  ועדת  החודש  במהלך 
וצוותו  שהגן  לאחר  יובל,  שבמושב  ״יובלים״  בגן  ביקרה 
זכו בפרס מטעם הוועדה המחוזית וכעת מועמדים לפרס 

החינוך הארצי.

גן  של  מועמדות  שכן  דופן,  ויוצא  מרשים  בהישג  מדובר 
ילדים לפרס בהיקף ארצי היא נדירה ואינה מובנת מאליה.
לקראת  הבחינה  בהליך  משמעותי  שלב  מהווה  הביקור 
החינוך,  משרד  של  היוקרתי  ההצטיינות  אות  הענקת 
מקומיות  רשויות  חינוך,  למוסדות  שנה  מדי  המוענק 
ואנשי חינוך בולטים, כהוקרה על עשייה חינוכית מיטבית, 

חדשנית וערכית.

אנו גאים בצוות גן ״יובלים״, בניהולה של הגננת אלה זוויגי, 
המשמעותית  החינוכית  והעשייה  ההשקעה  הדרך,  על 

ומאחלים הצלחה רבה בהמשך. 

על  מעידה  כבר  זה  למעמד  ההגעה  עצם  מבחינתנו, 
הזכייה האמיתית - אבל אנחנו ממשיכים להחזיק אצבעות 

עד ההכרזה הרשמית.

ביקור ועדת הבחינה הארצית לפרס – יובל 

מחלקת משאבי אנוש
במהלך חודש מאי סיימו 16 תומכות חינוך מכלל מוסדות 
החינוך של המועצה הכשרה בסיסית, קורס תומכות חינוך 
בהיקף של 220 שעות לימוד במכללת תל-חי )אוניברסיטת 

הגליל בקריית שמונה(.

רשויות  מ-3  בוגרות   42 בהשתתפות  מרגש,  בטקס 
באשכול הגליל המזרחי: מועצה אזורית מבואות החרמון, 
במשך  אשר  קצרין,  מקומית  ומועצה  גולן  אזורית  מועצה 
15 חודשים רצופים ועל אף כל הקשיים, בדגש על המצב 
הידע  את  העמיקו  למדו,  השקיעו,  התמידו,  הביטחוני, 
דבר  לכל  מקצוע  הינו  חינוך  תומכת  כי  והוכיחו  המקצועי 

ועניין.

של  המקצועי  לקידומן  ולפעול  לתמוך  תמשיך  המועצה 
תומכות החינוך, המהוות עוגן מקצועי לצוותי החינוך בכלל 

מוסדות החינוך, בגנים ובבתי הספר.

אנחנו גאים בכן, אלופות!

ליצירת קשר עם אגף חינוך < לחצו

http://www.mvhr.org.il/%D7%9E%D7%97%D7%9C%D7%A7%D7%AA-%D7%97%D7%99%D7%A0%D7%95%D7%9A/


"זיכרון בסלון" בכרכום"זיכרון בסלון" במשמר הירדן 

מחפשים את התפקיד הבא שלכם?
הזדמנויות חדשות נפתחו במועצה האזורית מבואות החרמון!

 – שווה להיכנס ולהתעדכן  

ליצירת קשר עם מחלקת 
משאבי אנוש < לחצו

לפרטים המלאים ולהגשת 
מועמדות < לחצו

המחלקה לשירותים חברתיים 
תושבות ותושבים יקרים, 

במחלקה  עבורנו  מצוינת  הזדמנות  וזו  כאן,  כבר  האביב 
לשירותים חברתיים לעצור לרגע, לשתף אתכם בעשייה 
המחלקה  מבורכים.  בשינויים  ולעדכן  שלנו  היומיומית 
שלנו פועלת מתוך שליחות עמוקה כדי להוות עוגן, אוזן 
מכם.  ואחד  אחת  כל  עבור  מקצועית  וכתובת  קשבת 
אנו  ובחירום,  בשגרה  והמשפחתי  הפרטני  לליווי  מעבר 
החל  בקהילה:  ויוזמות  שירותים  של  רחב  מגוון  מובילים 
ולנוער,  לילדים  מענים  דרך  ותיקים,  לאזרחים  מתוכניות 
ליווי משפחות צעירות, ועד לפיתוח חוסן קהילתי ועבודה 
משותפת עם הנהגות היישובים. הדלת שלנו תמיד פתוחה 

בפניכם.

כדי להמשיך ולהעניק לכם את השירות המקצועי והקשוב 
הקרובה  שבתקופה  אתכם  לעדכן  לנו  חשוב  ביותר, 
יחולו מספר שינויים זמניים בצוות העובדות הסוציאליות 

ביישובים שלנו.

העובדות  חלוקת  של  מעודכנת  מצב  תמונת  להלן 
הסוציאליות המלוות אתכם, לפי יישובים: 

קרן רובינשטיין, יובל.  •
תרצה עמוס, משמר הירדן וכרכום.  •

מאיה נוי, דישון.  •
דורון אלקולומברי, בית הלל.  •

אילנה מיכאל, שדה אליעזר ורמות נפתלי.  •
מאיה אסייג, מרגליות וכחל.  •

יפעת מוצניק, אליפלט ואמנון.  •
הילה שבלמן, שאר ישוב וכורזים.  •

איך פונים אלינו?
והן  מראש(  )בתיאום  ביישובים  הן  עבורכם  זמין  הצוות 

במשרדי המחלקה. 

לתיאום פגישה או לכל שאלה, מוזמנים ליצור קשר עם 
מזכירות המחלקה בטלפון: 04-6818020 או ישירות מול 

העו"ס היישובית.

אנחנו כאן בשבילכם. 

בברכה,
עו"ס לילי שוחט-חטיאל,

מנהלת המחלקה לשירותים חברתיים.

תחנה לטיפול זוגי ומשפחתי

מתמודדים עם קושי, משבר או אתגר משפחתי, זוגי או 
אישי?

התחנה לטיפול זוגי ומשפחתי מעניקה ליווי מקצועי, רגיש 
תחומי  במגוון  ומשפחות,  זוגות  ליחידים,  אישית  ומותאם 

החיים וההתמודדות.

באווירה  ומנוסה,  רב-מקצועי  צוות  ידי  על  ניתן  הטיפול 
מכבדת, בטוחה ותומכת.

בין השירותים הניתנים בתחנה:
טיפול זוגי ומשפחתי   •

הדרכת הורים   •
טיפול רגשי פרטני ופסיכותרפיה   •

ליווי והתמודדות במשברי חיים, אובדן ושכול   •
טיפול בתחום ההתמכרויות ואלימות במשפחה   •

השירותים מסובסדים וניתנים על ידי צוות מקצועי ומיומן.

לתיאום פגישה ולקבלת מידע נוסף:
מאיה אדלשטיין אסייג, עו״ס

מנהלת התחנה לטיפול זוגי ומשפחתי
 mayaa@mvhr.org.il :טלפון: 052-8814992 | דוא"ל

  

מהנעשה במועדונים החברתיים לוותיקים – 
מועדון "חברותא"

מטעם  הפועלים  שלנו,  לוותיקים  החברתיים  המועדונים 
ממשיכים   חברתיים,  לשירותים  המחלקה  ובאחריות 

להוות בית חם, תוסס ומלא בתוכן עבור ותיקי המועצה.

פעילות ענפה בכל המועדונים: הוותיקים שלנו נהנים   •
מדי שבוע ממגוון רחב של פעילויות המותאמות במיוחד 
השומרים  ואימונים  התעמלות  תנועה,  שיעורי  עבורם: 
יצירה,  פעילויות  מרומם.  רוח  ומצב  גמישות  חיוניות,  על 
תחומים,  במגוון  מרצים  עם  מפגשים  והעשרה.  אומנות 
נכון,   חיים  ואורח  בריאות  ועד  והיסטוריה  מאקטואליה 

יציאות משותפות לטיולים ועוד. 


https://www.mvhr.org.il/%D7%94%D7%9E%D7%97%D7%9C%D7%A7%D7%94-%D7%9C%D7%9E%D7%A9%D7%90%D7%91%D7%99-%D7%90%D7%A0%D7%95%D7%A9/ 
https://www.mvhr.org.il/bids/#bids_3


מועדון הגברים ברמות נפתלי חוזר לפעילות: מועדון  •
רמות נפתלי מחדש בימים אלו את פעילות מועדון הגברים 
של ימי חמישי, עם מגוון פעילויות מהנות ומעשירות ובהן 
כלל  בנוסף,  מותאמת.  והתעמלות  בעץ  גילוף  סדנת 
נשימה  מסדנת  נהנים  וגברים,  נשים  המועדון,  משתתפי 
מודעת המועברת על ידי מרכז חוסן ומעניקה כלים לחיזוק 
בהובלתה  מתקיימות  הפעילויות  האישי.  והחוסן  הרוגע 

המסורה של תומכת העו"ס חנה גולדברג.

לפתח  להוביל,  תמשיך  חברתיים  לשירותים  המחלקה 
ולהשקיע בתוכניות איכותיות עבור האוכלוסייה הוותיקה 
וחברה טובה הם  כי פנאי משמעותי  שלנו, מתוך אמונה 

המפתח לאיכות חיים.

מוזמנים להצטרף למועדון הקרוב לביתכם!
ריקי בוכריס, עו"ס קהילתית אזרחים ותיקים.

רוצים לעזור לאנשים לקבל את מה שמגיע 
להם? בואו להתנדב כ'נאמני זכויות'!

בעולם של בירוקרטיה וטפסים, לפעמים כל מה שצריך 
השיא  ימי  בעקבות  סדר.  ויעשה  יד  שיגיש  מישהו  זה 
המתנדבים  מערך  את  מרחיבים  אנחנו  המוצלחים, 
שינוי  להוביל  שרוצים  רחב  לב  עם  אנשים  ומחפשים 
בקהילה ולהפוך לכתובת עבור תושבים שזקוקים לעזרה 

במימוש זכויותיהם.

מה זה אומר להיות 'נאמן זכויות'?
התפקיד שלך הוא להיות הגשר שבין התושב לבירוקרטיה:

קופות  בנקים,  לאומי,  ביטוח  גופים:  מול  וסיוע  ליווי  •
חולים, משרדי ממשלה ומשרד הרישוי.

פניות  פתיחת  טפסים,  במילוי  עזרה  מעשי:  סיוע  •
בדיגיטל ומימוש הטבות.

לשפה  המשפטית'  'השפה  הפיכת  מידע:  הנגשת  •
פשוטה שכל אחד מבין.

ואיך  גוף  לכל  לפנות  כיצד  בדיוק  אתכם  נכשיר  אנחנו 
לסייע לתושב בצורה המקצועית והטובה ביותר.

לא נדרש ניסיון או ידע קודם!
הצטרפו אלינו כמסבירי פנים ונאמני זכויות, למילוי פרטים

הרצאה מעשית בנושא מיצוי זכויות לוותיקי 
הישובים הדרומיים באליפלט

בתחילת החודש קיימנו מפגש מעשי ומרתק בבית העם 
באליפלט, שהוקדש כולו למימוש הזכויות שמגיעות לכם.

היה מרגש לראות את ההיענות והנוכחות המרשימה של 
ולקבל  שאלות  לשאול  חלק,  לקחת  שהגיעו  התושבים 
קיבלנו  המקצועי  המפגש  במהלך  פרקטיים.  כלים 

סקירות חשובות בנושאים הבאים:
ביטוח לאומי: זכויות לאורך מעגלי החיים. •

סיעוד והטבות: מידע מפורט על גמלאות וסיוע. •
עובד זר: דגשים פרקטיים וחשובים למימוש הזכאות. •

סיוע אישי בשטח: המשתתפים ניצלו את ההזדמנות  •
ופתחו פניות אישיות במקום מול סוכן מיצוי זכויות.

תודה גדולה לתושבים שהגיעו, למדו ולא ויתרו על מה 
שמגיע להם!

 < לחצו כאן

https://forms.gle/33f9v5fwSEcAs3Kx6



ליצירת קשר עם המחלקה 
לשירותים חברתיים < לחצו

יום שיא למיצוי זכויות במועצה!

למיצוי  מרוכז  שיא  יום  קיימנו   ,25.05.2026 שני,  ביום 
את  מחממות  פשוט  שלכם  והתגובות  במועצה  זכויות 
הלב. שמחנו לראות את עשרות התושבים שהגיעו וניצלו 
את ההזדמנות לפגוש את כל משרדי הממשלה הגופים 

והארגונים המובילים תחת קורת גג אחת.

יום השיא נתן מענה אישי וממוקד לכל תושב ותושבת 
במגוון נושאים:

בנייה וביטחון: משרד הביטחון )'מגן צפון'( שנתן   •
מענה על מענקים לבניית ממ"ד.  

ייעוץ משפטי: היחידה להכוונה משפטית ומיצוי זכויות,  •

בקצבאות אישי  מענה  שנתן  לאומי  לביטוח  המוסד   • 
ושיקום.  

'צפון פלוס' שהדריכו על הארנק הדיגיטלי. •
'עוגן', 'מעברים',  עמותות  וכלכלית:  עסקית  תמיכה  • 
'יעדים לצפון' ו'פעמונים' שליוו תושבים ובעלי עסקים   

קטנים בייעוץ פיננסי ומתווי פיצויים.  

המחלקה לאיכות הסביבה

השקת פרויקט "מיחדוש"

מיזם  “מיחדוש”,  פרויקט  השקת  על  לעדכן  שמחים  אנו 
אזורי חדש משותף עם אשכול גליל מזרחי ומארג מבואות 
וקידום  פסולת  צמצום  בין  משלב  הפרויקט  החרמון. 
תעסוקה  הזדמנויות  יצירת  לבין  ברהיטים,  חוזר  שימוש 

משמעותיות לאנשים עם צרכים מיוחדים.

מבתי  ובינוניים  קטנים  רהיטים  ייאספו  המיזם  במסגרת 
ייעודי  מלאכה  בבית  וחידוש  שיפוץ  יעברו  התושבים, 
ויקבלו חיים חדשים. ניתן למסור: שידות, כיסאות, מדפים, 

שרפרפים, ארוניות ועוד.

לטובת המיזם הוקם מוקד ייעודי אליו התושבים מתבקשים 
לשלוח תמונה ופרטים ונציגי הפרויקט יחזרו אליהם בתוך 

24 שעות.
לתיאום איסוף: 050-2002925

הכשרות

1. מצמיחים מנהיגות ירוקה: הסתיים קורס פעילי 
סביבה באצבע הגליל

במהלך החודש הגיע לסיומו קורס פעילי סביבה ייחודי, 
בו לקחו חלק תושבים ממבואות החרמון, קריית שמונה 

והגליל העליון.
רכשו  מעמיקים,  וסיורים  מפגשים  עשרה  לאורך 
אתגרי  עם  להתמודדות  יישומיים  כלים  המשתתפים 

הסביבה והאקלים ביישובים.

תושבי  הם   9 הקורס,  בוגרי   16 מתוך  כי  לציין  גאים  אנו 
מבואות החרמון, שבחרו להוביל שינוי משמעותי בקהילה.
בטקס סיום חגיגי, העניק ראש המועצה, בני בן-מובחר, 

תעודות הוקרה למשתתפים ובירך על היוזמה.

מבואות  האזורית  במועצה  הסביבה  איכות  מחלקת 
החרמון תמשיך לקדם את נושאי הסביבה והקיימות, מתוך 
מחויבות עמוקה להבטיח סביבה בריאה, ירוקה ואיכותית 

עבורנו ועבור הדורות הבאים.

https://www.mvhr.org.il/%D7%94%D7%9E%D7%97%D7%9C%D7%A7%D7%94-%D7%9C%D7%A9%D7%99%D7%A8%D7%95%D7%AA%D7%99%D7%9D-%D7%97%D7%91%D7%A8%D7%AA%D7%99%D7%99%D7%9D/


2. הכשרה מקצועית למובילי תכנון בקיבוצים 
ובמושבים 

הפרויקט  אסבסט:  גגות  והחלפת  פירוק  קורא  קול   .3
קו העימות, למעט,  ביישובי  הציבור  בכלל מבני  הסתיים 

מושב רמות נפתלי, בו העבודות יחלו בקרוב.
במהלך הימים הקרובים יחלו העבודות במבנים הפרטיים 

שאושרו.

סיימה  איכות הסביבה  פינות מחזור: מחלקת  4. שדרוג 
תהליך מיפוי ונערכו סיורי קבלנים בכלל הישובים.

לשדרוג  עדיפות  סדר  ייקבע  הקיים,  לתקציב  בהתאם 
פינות המחזור.

5. קול קורא נזקי מלחמה שטחים פתוחים: אנו נמצאים 
אחרי תהליך בחירת מתכנן ומפקח לפרויקט שיקום נזקי 
מלחמה בשטחים פתוחים ובקרוב יבוצע סיור ביישובי קו 

עימות )6-0 ק"מ( לצורך מיפוי הצרכים ויציאה לביצוע. 

ביישובים  הציבור  לרווחת  משודרגות  מחזור  לפינות  דוגמה  להלן 
אליפלט ומרגליות.

מחלקת יישובים

ליצירת קשר 
עם מחלקת יישובים < לחצו

ביום חמישי, 14.05.2026, התקיים מפגש פורום המזכירות 
ב״עמלניה״ שבקיבוץ שמיר, מקום מיוחד שמעניק לבני 
ובנות נוער מענים ייחודיים דרך עשייה, יצירה, קשר אישי 
ומכילה. כבר מהרגע הראשון אפשר  וסביבה מאפשרת 
היה להרגיש את האווירה החמה והאנושית של המקום ואת 
הלב הגדול שמושקע בכל פרט בהובלת טל עמלני, חבר 
הפורום  חברות  השתתפו  המפגש  במהלך  שמיר.  קיבוץ 
לרגע  לעצור  שאפשרה  ומגבשת,  מהנה  יצירה  בסדנת 
משהו  יחד  ולחוות  ליצור  להתחבר,  היום-יום,  שגרת  את 
אחר ומשמעותי בליווי חברי הצוות הנהדרים של המקום. 
זכינו לארח את ראש המועצה, בני  עוד במהלך הביקור 
בן-מובחר, שהגיע לברך, לשוחח עם המזכירות היקרות 
ולחיבור  ביישובים  החשובה  עשייתן  על  הערכה  ולהביע 

הקהילתי שנרקם במקום המיוחד הזה.

ליצירת קשר עם המחלקה 
לאיכות הסביבה < לחצו

https://www.mvhr.org.il/0-1681735160-%D7%90%D7%99%D7%9B%D7%95%D7%AA-%D7%94%D7%A1%D7%91%D7%99%D7%91%D7%94


מתנ"ס מבואות החרמון
מרכז הידרותרפי מבואות החרמון

בהתרגשות גדולה - סוף סוף זה קורה! 
המרכז ההידרותרפי נפתח מחדש!

וציפייה  המתנה  תקופת  לאחר  יקרים,  ותושבים  תושבות 
מבואות  ההידרותרפי  המרכז  גדולה  בהתרגשות  ארוכה, 

החרמון פתח את שעריו!
בריכה  עם  שלנו  המחודש  בבית  לכם  מחכים  כאן,  אנחנו 
טיפולית, בריכה חצי אולימפית, חדר כושר, שירותי ספורט, 

טיפול ושיקום ועוד.

להרשמה כמנויים ולפרטים נוספים:
pool@mvhr.org.il | 04-6542006

מחלקת תרבות

אירועי הקיץ 2026 של המועצה האזורית 
מבואות החרמון יוצאים לדרך! 

להזמינכם  שמחה  החרמון  מבואות  האזורית  המועצה 
לשני מופעים במדרחוב המועצה:

יום שני | 29.6.2026 << עם שרית חדד
יום שלישי | 30.6.2026 << עם בן צור

מדרחוב המועצה האזורית מבואות החרמון

19:30 – פתיחת שערים | 20:30 – תחילת המופעים
מכירת הכרטיסים תיפתח ביום חמישי 28.05, 

בשעה 16:00, בקישור הבא 

מס' דגשים:
הכניסה לתושבי מבואות החרמון בלבד.  •

בכניסה לאירוע יש להציג כרטיס רכישה ותעודת זהות  • 
כולל ספח עם כתובת במבואות החרמון.  

כל גיל מחויב בכרטיס.  •
עלות כרטיס: 59 ₪ לאדם.  •

מספר המקומות מוגבל בהחלט.  •
מופעי עמידה.  •

לא תותר כניסה עם נשק, בעלי חיים, קורקינטים וכלי  • 
אופן מכל סוג שהוא.  

לפרטים נוספים: מאיה מאיר, מנהלת מחלקת התרבות – 
052-5015446 | 04-6818035 | 04-6818036

 < לחצו

https://mvhr.smarticket.co.il/


אירועי ל"ג בעומר ביישובי מבואות החרמון

המועצה  יישובי  ברחבי  התקיימו  בעומר  ל"ג  חג  לכבוד 
מגוון אירועים קהילתיים, בהובלת רכזות הקהילה, רכזות 
התרבות וצוותי התרבות ביישובים, שפעלו במסירות רבה 

כדי לאפשר לתושבים מפגש חברתי וחיבור קהילתי.

בשל  המקורי  מהמועד  נדחו  מהאירועים  שחלק  אף  על 
מזג האוויר והמצב הביטחוני, הקהילות בחרו שלא לוותר 
מחבקת  חמה,  באווירה  לבסוף  התקיימו  והאירועים 
קהילתיות,  מדורות  שהתקיימו:  הפעילויות  בין  ומשמחת. 
שירה בציבור, סדנאות חץ וקשת ומעגל התופים שמומנו 
חברתיות  ארוחות  שוב'.  'צומחת  פרויקט  בשיתוף 
מפגש  ובעיקר,  ולמשפחות  לילדים  פעילויות  משותפות, 

קהילתי משמעותי.

והביחד  החוסן  השייכות,  תחושת  את  חיזקו  האירועים 
ביישובים והזכירו לכולנו את הכוח שיש לקהילה להתכנס, 

לשמוח וליצור רגעים של אור גם בתקופות מורכבות.

ולכל  במלאכה  והעוסקים  העוסקות  לכל  גדולה  תודה 
לחג  בעומר  ל"ג  חג  את  והפכו  חלק  שלקחו  התושבים 

שמח וקהילתי.

אירועי חג השבועות ביישובי מבואות החרמון

חג השבועות צוין השנה ביישובי מועצה אזורית מבואות 
החרמון ברוח קהילתית, מחבקת ומרגשת במיוחד.

למרות התקופה המורכבת ומזג אוויר ההפכפך, ביישובים 
ועל  לוותר על המסורת, על המפגש הקהילתי  בחרו לא 

תחושת הביחד שכל כך חשובה בימים אלו.

בכל יישוב התקיימו אירועי חג מגוונים ומלאי שמחה, טקסי 
טרקטורים  תהלוכות  מרגשים,  תינוקות  ביכורי  ביכורים, 
מסורתיות, פעילויות לילדים, ארוחות קהילתיות, מופעים, 
קהילה,  של  רגעים  ובעיקר   - וריקודים  שירה  סדנאות, 

שייכות וחיבור לאדמה, לחקלאות ולמסורת המקומית.

״וְְשָׂׂמַַחְְתָּּ בְּּכָָל הַַטּוֹב אֲֲשֶׁׁר נָָתַַן לְְךָ ה' אֱֱלֹהֶֶיךָ״ 
)דברים כ"ו, י"א(

לבחור  החרמון  מבואות  קהילות  הצליחו  השנה,  גם 
בשמחה, בחיבור ובשמירה על המסורת והקהילתיות.

אנו מבקשים להודות מכל הלב לרכזות הקהילה, רכזות 
התרבות, צוותי ופעילי התרבות ופעילי היישובים, שפעלו 
האירועים  שכל  כדי  אהבה  ובהמון  ביצירתיות  במסירות, 

יתקיימו בצורה הטובה ביותר.

אתן ואתם ממשיכים להוביל עשייה קהילתית משמעותית, 
שמצליחה לייצר אור, תקווה ושגרה.

תודה לכל מי שלקח חלק, יזם, סייע והגיע לחגוג יחד.



הקרנת הסרט "אורנה ואלה"

היימן  תומר  הבמאי  של  ואלה״  ״אורנה  הסרט  הקרנת 
אגמון  המבקרים  במרכז  הרפר'  'לורין  באולם  התקיימה 

החולה, בהשתתפות כ-80 צופות וצופים.

בימים של מציאות ביטחונית מורכבת, זו הייתה הזדמנות 
לעצור לרגע, להתכנס יחד ולתת מקום לתרבות, לרגש 
ולמפגש אנושי. ההקרנה יצרה ערב אינטימי ומשמעותי, 
ולתרבות לחבר  לקולנוע  לכולנו את הכוח שיש  שהזכיר 
בין אנשים, לעורר מחשבה ולהעניק רגע של נשימה גם 

בתקופות מאתגרות. 

המשיכו לעקוב אחרי הפרסומים 

יחידת הצעירים מבואות החרמון

עגול  שולחן  התקיים  החרמון  מבואות  האזורית  במועצה 
ושני  אוריה  בהשתתפות  המילואים  משפחות  בנושא 
ממטה משפחות המילואים במשרד הנגב, הגליל והחוסן 

הלאומי.

במהלך המפגש שוחחנו על העשייה שהתקיימה עד כה, 
המגויסות  המשפחות  מתמודדות  איתם  האתגרים  על 

מהשטח.  שעולים  הצרכים  ועל  הזו  המורכבת  בתקופה 
מענים  הפגה,  ימי  להמשך,  תוכניות  הוצגו  בנוסף, 
החיבור  הליווי,  את  ולחזק  להמשיך  ודרכים  קהילתיים 

והתמיכה במשפחות המילואים.

הצעירים  ביחידת  מטופל  המילואים  משפחות  תחום 
במועצה על ידי רוני אפל רכזת משפחות המילואים.

החרמון  מבואות  במתנ"ס  הצעירים  ויחידת  המועצה 
ימשיכו לפעול יחד עם כלל הגורמים והשותפים על מנת 
לתת מענה משמעותי, קשוב ומחבק למשפחות המילואים 

בקהילה שלנו.

מלגת המועצה לשנת הלימודים 2026, תשפ"ו 

שימו לב למועד המעודכן של טקס המלגות!

סטודנטיות וסטודנטים יקרים,
מי שעוד לא נרשם - זה הזמן! ההרשמה למלגת המועצה 

תיסגר ב-31.05.2026 – אל תפספסו!

טקס הענקת המלגות יתקיים ביום חמישי, 02.07.27
במתחם המועצה מבואות החרמון, צומת כ"ח.

חגיגות חג שבועות ביישובי המועצה



מהרו להירשם – הפרטים המלאים באתר המועצה 
 

נתראה בטקס!

מחלקת חברה וקהילה 

תושבות ותושבים יקרים,
השתתפו  בהם  מותחים  משחקים  של  חודשים  אחרי 
היישובים   8 את  שייצגו  קבוצות  ב-8  שחקנים,   160 כ- 
לגמר  האחרונה,  לישורת  הגיע  הטורניר   - המשתתפים 
הגדול! האנרגיות בשיא, הרוח הספורטיבית נושבת וכולנו 

נערכים לערב הגדול. 
ארבע הנבחרות שעלו לשלבים המכריעים שיילחמו על 

הגביע: אליפלט | אמנון | יובל | כרכום. 

במגרש   ,18:00 בשעה   ,04.06.26 חמישי,  ביום  מתי? 
הכדורגל באליפלט.

בן-מובחר  בני  המועצה,  ראש  יתארחו  הגמר  במעמד 
גביעי  את  יעניקו  אשר  מכלוף,  יורם  המועצה,  ומנכ"ל 

הניצחון ואף יחשפו הפתעה מיוחדת לנבחרת הזוכה.
להתרגש  לעודד,  בואו  המשפחה,  לכל  מתאים  האירוע 

ולהיות חלק מערב קהילתי, ספורטיבי ובלתי נשכח! 

עדכונים מהשטח!

דישון | מרגליות | יובל
אורחים  ויובל  מרגליות  דישון,  ליישובי  הגיעו  החודש 
מיוחדים ממועצה אזורית חבל מודיעין, ולא בידיים ריקות. 
הוענקו  יובל  המושב  של  הכוננות  ולכיתת  דישון  לוותיקי 
עוגות מפנקות, מאפים, עציצים ירוקים וריחניים ומכתבים 
גני המועצה של חבל מודיעין. היוזמה  מחממי לב מילדי 
במועצה  והמתנ״ס  היישובים  מחלקת  של  המשותפת 
האזורית מבואות החרמון יחד עם המועצה האזורית חבל 
מודיעין, הזכירה לכולנו מהי ערבות הדדית אמיתית, כזו 

שמגיעה עד פתח הבית ופותחת את הלב.

ולמנהלות  לרכזות  המתנדבים,  לכל  גדולה  תודה 
הקהילות: למיטל ששון כהן, מנהלת קהילת מושב דישון 
ויקירה לוי, רכזת הקהילה ולאדווה שיש, רכזת הוותיקים 
לחיבוק,  מחיבוק  לבית,  מבית  לעבור  שנרתמה  בדישון,  
ולתאיר  מרגליות  מושב  החינוך  ועדת  יו"ר  דוידי,  לדורית 
חן, רכזת קהילת מושב יובל, שדאגו לחלק לתושבים את 

המחווה המרגשת.

תודה למחלקות היישובים של שתי המועצות ולמתנ״ס 
טוב  רצון  שהפך  פעולה  שיתוף  על  החרמון  מבואות 

למעשה מרגש. ריגשתם.

אליפלט
רכזת  סויסה,  רויטל  בהובלת  אליפלט",  חלום  ב"מועדון 
הקהילה ונינה אקריש, רכזת הוותיקים, ממשיכים להפוך 
כ-20  נפגשים  לשבוע  אחת  יותר.  למשמח  השבוע  את 
ספורט,  מגוונות:  מפעילויות  שנהנים  וותיקות  ותיקים 
הרצאות )גם אזוריות(, טיולים, סדנאות, זומבה, ארוחות 

בוקר, משחקי שולחן ועוד.    

כי אין גיל לקהילה טובה, לחיוך משותף ולזמן איכות יחד.

שאר יישוב
לפעילויות  להיפגש  ממשיך  יישוב  בשאר  השלישי  הגיל 
במועדון  נפגשו  החודש  ומעשירות.  נעימות  מחברות, 
המחלבה לפעילות ספורטיבית, לזמן יצירה צבעוני ומלא 
השראה, וגם למפגש חם בבית של אורנה פלוסר, רכזת 
הותיקים האחת והיחידה. מרגש לראות בכל פעם מחדש 

את היצירה, השיח והביחד שנרקם בין החברים.

 < לחצו

https://www.mvhr.org.il/%D7%9E%D7%91%D7%95%D7%90/ 



כחל
בכחל התקיים החודש מפגש מרגש במיוחד בין אימהות 
טריות לקבוצת הסורגות במסגרת פרויקט סורגות קהילה 
במושב כחל. לאחר חודשיים של עשייה מכל הלב, נפגשו 
הפרויקט,  מיוחד.  למפגש  הזו  הנפלאה  הנשים  קבוצת 
יום  מדי  הנפגשת  קבוצה  הינה  פרץ,  רחל  בהובלת 
לחזק  אמיתי  רצון  מתוך  ופועלת  באהבה  סורגת  ראשון, 
את תחושת הקהילה והחיבור במושב. הפרויקט הראשון 
2025–2026, כאשר  שהובילו הוקדש ליולדות בין השנים 
כל יולדת קיבלה מתנת לידה סרוגה, מושקעת ומרגשת. 
נעימה,  בוקר  מארוחת  המשתתפות  נהנו  עצמו  במפגש 
יש  כוח  כמה  מההבנה  ובעיקר,  מחבר  ושיח  היכרות 

לקהילה תומכת, מחבקת ומלאת נתינה.

תודה ענקית לקבוצת הסורגות על ההשקעה, הזמן והלב 
הרחב, ולרננה אשוח גרסיה, רכזת המתנדבים במחלקה 
לשירותים חברתיים במועצה, על הובלת הפרויקט בכלל 

יישובי המועצה.
זה אולי הפרויקט הראשון, אבל לפי ההתרגשות – ממש 

לא האחרון.

כרכום
של  ראשון  מפגש  ב-17.5  התקיים  האחדות  יום  לציון 
מכרכום,  פעילים  כ-15  ההררי.  הירדן  אוהבי  קהילת 
אלמגור, כנף ונוף כנרת נפגשו יחד עם איהם קאדי, פקח 
מיוחד  למפגש  והגנים,  הטבע  רשות  מטעם  השמורה 
חיות הבר החיות  וללמוד על  שמטרתו להכיר, להתחבר 
הנחו  והמחבר  המרתק  המפגש  את  השמורה.  בתחום 

אהבה  מלא  עם  הקבוצה,  חברי  ברגהאוס,  ונטע  אור 
לטבע שמקיף אותנו. המשתתפים בהחלט מחכים כבר 

למפגשים הבאים.

סדנת  עם  השבועות  חג  לקראת  ביישוב  נערכו  בנוסף, 
שזירת פרחים חגיגית ומלאת צבע, שהתקיימה באווירה 

קהילתית ונעימה.

רמות נפתלי
מועדון הוותיקים של רמות נפתלי אירח החודש את ותיקי 
ומחברת.  חגיגית, חמה  לחגיגת שבועות  ומרגליות  דישון 
המפגש המרגש התקיים באווירה קהילתית מיוחדת וכלל 
כיבוד עשיר, מוזיקה טובה, שיח קרוב והזדמנות נפלאה 

לחיזוק הקשרים בין היישובים השכנים.
חברתיים,  לשירותים  המחלקה  בשיתוף  התקיים  האירוע 
ותיקי  למען  המשותפת  הקהילתית  מהעשייה  כחלק 

שאר יישוב



למידע נוסף ופרטים נוספים אודות 
פעילויות המתנ"ס < לחצו

המועצה.  תודה גדולה לרמות נפתלי על האירוח המופלא 
ולכל מי שלקח חלק בעשייה ואפשר לרגעים הקהילתיים 
בדיוק  נבנית  חזקה  קהילה  להתקיים.  האלה  המיוחדים 

מרגעים כאלו, של חיבור וחגיגה משותפת.

רמות  תושבי  נהנו  ביישוב,  החג  אירועי  במסגרת  בנוסף, 
וממפגש  מיוחדת  שיבולים  קליעת  מסדנת  גם  נפתלי 

קהילתי אינטימי, מהנה ומלא באווירת שבועות.

בית הלל 
מיוחדת  ניקוד  לסדנת  ונכדים  סבתות  נפגשו  הלל  בבית 
המשפחה  האחדות,  בערכי  שעסקה  נחל,  חלוקי  על 
הקשורות  מילים  יחד  בחרו  הפעילות  במהלך  והקהילה. 
לאחדות, כתבו אותן וקישטו את האבנים בטכניקת ניקוד 

צבעונית ויצירתית.

הפעילות התקיימה בשיתוף מיזם צומחת שוב.

מחלקת הגבייה 
תושבות ותושבים יקרים, 

בהתאם להנחיות משרד הפנים ולצו המועצות האזוריות, 
המועצה מבצעת סקר מדידות לצרכי ארנונה.

במסגרת הסקר יבוצעו מדידות ועדכון נתוני נכסים ברחבי 
המועצה  מטעם  מוסמכים  מודדים  באמצעות  המועצה, 

ובתיאום מראש, ככל שיידרש.

המדידות נועדו לוודא כי חיובי הארנונה מבוצעים בהתאם 
לצו  ובהתאם  בו  השימוש  לסוג  בפועל,  הנכס  לנתוני 

הארנונה של המועצה.

שומה  בנכס  למחזיק  תישלח  המדידה,  השלמת  לאחר 
מעודכנת הכוללת פירוט מדידה ושרטוט הנכס.

ככל שיעלו שאלות או השגות, ניתן יהיה לפעול בהתאם 
להנחיות המפורטות בחוברת המידע המצורפת.

לנוחיותכם, ריכזנו חוברת מידע הכוללת שאלות ותשובות 
התושבים  זכויות  ביצועו,  אופן  המדידות,  סקר  בנושא 

ודרכי הגשת השגה.
 < לחצולצפייה בחוברת המידע  

https://www.mvhr.org.il/%D7%94%D7%9E%D7%AA%D7%A0-%D7%A1
https://shorturl.at/wrcWF 



בחרו את הישוב שלכם 
והצטרפו בקלות < לחצו 

תושבות ותושבי המועצה – אל תישארו מחוץ לעניינים!
והתעדכנו  שלנו  הוואטסאפ  לקבוצות  עכשיו  הצטרפו 
ישירות בכל החדשות, האירועים והמידע החשוב  במהירות 

ובקלות.
לקבל  לכם  ומאפשרות  יישוב  לכל  מותאמות  הקבוצות 

מידע בזמן אמת – בלי חיפושים ובלי לפספס.

איך מצטרפים?

כמה דברים שחשוב לדעת:
• קבוצות שקטות – עדכונים בלבד.

• מותאמות לכל יישוב.
• הצטרפות בלחיצה אחת.

אנחנו כאן כדי ללוות, 
לעדכן ולהשאיר אתכם 

תמיד בעניינים!

עדיין לא הצטרפתם לקבוצות העדכונים של המועצה?

מוקד המועצה זמין עבורכם בשגרה ובחירום24/7 
*6818

מה קורה אצלכם ביישוב? מוזמנות ומוזמנים לשלוח אלינו לוואטאספ 

 050-2159384 

תמונות מאירועים קהילתיים, חוויות ייחודיות או יוזמות מקומיות 
ואנחנו נשמח לפרסם בניוזלטר וברשתות החברתיות של המועצה. 
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https://shorturl.at/RiJnx

