
בית ספר
שבילי הצפון

)שם זמני(



יה"ס החדש הוא יותר מפרויקט חינוכי. הוא סנונית ראשונה שלב
צבגליל אחר. גליל שמשווע ליזמות ומעוף. שמאפשר לנו לע

מחדש את חיינו ואת עתיד ילדינו. יוזמות כאלה קורות רק
תבאקלים של שיתוף פעולה אזורי. המציאות לא מכירה בגבולו

מוניציפליים. הגליל הוא של כולנו, ורק  ביחד נוכל להצמיח אותו.

ברכת ראשי הרשויות

בני בן-מובחר, 
ראש מועצה אזורית מבואות החרמון

אסף לנגלבן, 
ראש מועצה אזורית הגליל העליון

מוטי חטיאל,
ראש מועצה מקומית ראש פינה

קמת בית הספר הוא מהלך חינוכי אזורי משותף, שמטרתו ליצורה
מציאות חינוכית חדשה ומשמעותית בגליל. אנו מקימים מרחב ייחודי

שבו מצוינות היא דרך חיים, חדשנות היא בסיס לעשייה, וכל ילד וילדה
ניצבים במרכז – מתוך ראייה אישית, הקשבה עמוקה ותשומת לב

לאחר. בית הספר יהווה מגדלור חינוכי ומוקד לעשייה ערכית
המחוברת לסביבה, לקהילה ויביא לתחושת שייכות עמוקה.

באהבה למקום, באמונה באדם, ובשותפות אמת בין שלוש רשויות
קהילה אחת אנחנו מקימים יחד בית ספר שהוא הרבה יותר ממוסדו

חינוכי: הוא חלום מקומי שהופך למציאות חדשנית, ערכית ומשותפת
לכולנו.



חזון בית הספר

עקרונות היסוד

במרחב הכפרי של מבואות החרמון, הגליל העליון וראש פינה שוכן פוטנציאל עצום לבניית
חדשנות חינוכית מתוך חיבור למקום, להצמחת תלמידים במודל בית-ספרי מתקדם. תיכון

צומח חדש זה יוקם כמוסד חינוכי משותף לשלוש רשויות, ומטרתו תהיה לספק חינוך
איכותי, אישי ומותאם לצרכי התלמידים, ומטפח בהם מצוינות, יצירתיות והעצמה אישית,

והכול בהקשר של הקהילה והסביבה הטבעית.

הקים מרכז חינוכי פורץ דרך, המבוסס על מצוינות, חדשנות וחיבורל
עמוק למקום, שיעניק לתלמידיו כלים לפיתוח אישי, אקדמי וחברתי.
תיכון ישמש מרכז חינוכי מוביל במרחב, וישלב בין הייחודיות שלה

הקהילה הכפרית לבין יכולות אקדמיות מובילות, תוך טיפוח אחריות
סביבתית וקהילתית.

התיכון הצומח החדש במרחב
הכפרי: חזון ועקרונות יסוד

חדשנות
חינוכית

החינוך בתיכון יתבסס על שיטות הוראה חדשניות ומגוונות, ישלב טכנולוגיות מתקדמות, למידת חקר, למידה
בוססת פרויקטים וקבוצות עבודה שיתופיות. ננגיש לתלמידים חוויות למידה מגוונות שיקדמו מיומנויות שלמ

חשיבה ביקורתית, חשיבה יצירתיות, מיומנויות של פתרון בעיות ויכולת התמודדות עם אתגרים עתידיים.
המטרה היא לפתח דור של תלמידים יצירתיים, גמישים וחדשניים, שיוכלו להצטיין בכל תחום שיבחרו בו.

חינוך אישי
ומותאם

תיכון יציע, בנוסף לליבה החינוכית, מסלולים גמישים ומותאמים לצרכי התלמידים, שיאפשרו להם לבחורה
את המסלול הלימודי המתאים להם, להתפתח בתחומי העניין האישיים שלהם ולממש את הפוטנציאל הייחודי

שלהם. יושם דגש על יחס אישי, ליווי חינוכי מקצועי, יצירת אווירה של קהילה תומכת ומכילה והעצמת
התלמידים כדי שייקחו אחריות על דרכם הלימודית והחיים האישיים.

מצוינות
חינוך בתיכון החדש יושתת על עידוד למצוינות, קשה ומאתגרת ככל שתהיה, תוך טיפוח ערכים שלהחינוכית

התמדה, אחריות, יושרה והנהגת דוגמה. נעודד מצוינות בכל תחומי הדעת, באמנויות, בספורט ובקהילה,
מתוך אמונה שהצלחה אישית תתרום גם לחוסן הקהילתי ולתחושת ההישג של התלמידים.

התיכון החדש יקיים קשר עם מוסדות אקדמיים ועם קהילת המחקר בישראל ויאפשר לתלמידים גישהחיבור לאקדמיה
למחקר, למרצים באקדמיה ולתכניות ייחודיות שיקדמו את ההכנה שלהם להשכלה הגבוהה. נפתח תכניות

שיאפשרו לתלמידים להשתלב בפרויקטים אקדמיים, בסדנאות מחקר ובהכשרות מקצועיות, תוך טיפוח
חשיבה ביקורתית ומיומנויות מחקר.

חיבור למקום
ולסביבה

תיכון יהפוך לחלק בלתי נפרד מהקהילה המקומית, יקדם פעילויות חוץ, פרויקטים סביבתיים ושימורה
המורשת המקומית. ננגיש לתלמידים את הטבע, ההיסטוריה והתרבות של המרחב, תוך טיפוח מודעות
סביבתית ועקרונות של קיימות ואחריות קהילתית. המטרה היא להעצים את התלמידים להרגיש שייכות

ומעורבות במרחב הכפרי ולפתח אכפתיות לסביבתם.

התיכון הצומח החדש במבואות החרמון, הגליל העליון
וראש פינה יהווה מנוע חינוכי מוביל במרחב. מוזמנים

לקחת בהקמתו ובעיצוב עתיד החינוך באזורנו



שאלות
ותשובות
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מתי צפויה פתיחת
בית הספר?

במבנה זמני שהוקם
בסמוך לרמת כורזים,

במקום בו פעל בית
הספר למפונים.

במקביל יחל תכנון ובינוי
של מבנה קבע חדש

במגרש הסמוך.

היכן יפעל בית
הספר?

כן. המתחם כולל מדשאות
ופינות ישיבה, ואנו נוסיף
אזורי צל וישיבה נוספים.
בנוסף, תתאפשר גישה

נוחה למגרש הספורט של
אליפלט הסמוך.

האם תהיה חצר?
מתקנים? סביבה

ירוקה?

עודד זמירי, בפרק הבא
תכירו אותו יותר :(

מי יהיה מנהל/ת
בית הספר?

בימים אלו נערכים
ראיונות אישיים בליווי
מקצועי. הצוות ייבחר
בקפידה על פי ערכים

חינוכיים והתאמה לחזון
הבית-ספרי.

כיצד ייבחר הצוות
לא נכניס אותו לתבנית – זההחינוכי?

יהיה בית ספר שמתאים
לילדים ולמקום: יצירתי,

סקרן, מחובר לטבע ולקצב
הגלילי. חדשני בגישה, אישי
בחיבור, ומתפתח יחד עם
הקהילה שמקימה אותו.

איזה סוג של בית ספר
זה יהיה – פתוח?
חדשני? מסורתי?



שאלות
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נתחיל עם שכבת ז',
ונוסיף שכבה בכל שנה –

זהו בית ספר צומח.

אילו גילאים ילמדו
בבית הספר?

בין 2 ל-3 כיתות
בשכבת ז'.

כמה כיתות צפויות
להיפתח בשנה

הראשונה?

נכון לכרגע: כרכום, אמנון,
כחל, כורזים, דישון,

אליפלט, משמר הירדן, ראש
פינה, קדרים, עמיעד, כפר

הנשיא ומחניים. בשנה
הראשונה לא כל המועצות
משנות את אזור הרישום.

מאילו יישובים יגיעו
התלמידים?

יהיו הסעות לבית הספר
מכלל היישובים הרשומים

מעלה.

האם תהיה הסעה
לבית הספר?

כן, הדבר אפשרי. 
פרטים נוספים אצל

נציג הרשות.

האם ניתן יהיה
לשלוח את הילדים

לעמק החולה,
עינות ירדן  והר וגיא

ובאילו תנאים?

ההרשמה פתוחה ��

מתי תיפתח
ההרשמה לבית

הספר?

קישור

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdPPzeVeYFKMg1_ZxAKo0RjFnx7M5bvzZSufztSvNylvXVAYw/viewform?usp=header
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אנחנו דואגים לעדכן
במספר אפיקים שונים.

בכל שבוע יוצא פוסט בנוגע
לעדכונים מהשטח. 

תעקבו אחרינו :(

איך נמשיך
להתעדכן

בהתקדמות?

חזון בית הספר נמצא בימים
אלו בתהליך התהוות –

ואנחנו מאמינים שזו זכות
גדולה להתחיל משהו חדש

יחד עם ההורים, הילדים
והצוות שיצטרפו לדרך.

ובכל זאת, יש לנו כיוון ברור:
אנחנו מכוונים לבית ספר
שצומח מתוך הגליל, נטוע
עמוק בשורשים של המקום

והקהילה, ומחובר לרוח
התקופה ולצרכים המשתנים

של הדור הצעיר.
בית ספר שבו יש מקום לכל
ילד וילדה להיות מי שהם,
ללמוד, לחקור, לחלום –

ולצמוח עם כלים לחיים של
משמעות, אחריות ושייכות.

איך יגבשו צוות כל
כך מהר?

אנחנו קשובים לצרכים
השונים של התלמידים ונבחן
את הדרך המתאימה ביותר

לכל תחום. המטרה –
לאתגר, לחזק ולאפשר לכל
ילד וילדה להתקדם בקצב

שמתאים להם.

חלוקה לרמות
באנגלית ומתמטיקה

ומדעים? 

בבית הספר החדש ילמדו
בשלב הראשון 2-3

כיתות, כך שהתקשורת,
ההיכרות והליווי של

התלמידים יהיו קרובים
מאוד. הן ברמה האישית
והן ברמה הפדגוגית. אנו

עמלים על הגדלת
התקנים והאפשרויות של

בית הספר.

מהם המענים
לתלמידים

שמתקשים וצברו
פערים לימודיים

בעקבות המלחמה?

השם הזמני "שבילי הצפון".
על השם הקבוע נחליט יחד,

מנהל בית הספר והצוות
החינוכי, ההורים והילדים.

מה שם בית הספר
החדש?

מה החזון של ביה”ס?

קיבלנו הרבה קורות חיים
מצויינים לכל התפקידים.

בימים אלו אנו עובדים
במרץ, עם כל הצוותים
המקצועיים שגייסנו,

מקיימים תהליכי מיון וגיוס.



שאלות
ותשובות

שני יועצים פדגוגיים מנוסים
מלווים את התהליך מהיום

הראשון, בשיתוף פעולה עם
הרשויות המקומיות, משרד

החינוך ונציגי הקהילה.

מי מלווה את תהליך
מגמות ייבנו בהדרגההקמת בית הספר?

בהתאם לחזון הפדגוגי
וצרכי התלמידים. 

מגמות לימוד והחשיבות
שלהן מגיעות בעוד כ-3

שנים, אז יש לנו זמן
להיערך.

האם ישולבו מגמות
מיוחדות בבית

הספר?

תיאום עם אגפי החינוך
של הרשויות המקומיות.

יפורסמו הנחיות
מסודרות בהמשך.

איך עובד תהליך
הרישום?

הנושא נבחן בהתאם לצרכים
של הקהילה ולתיאום עם

אגפי החינוך והמשרד. נשאף
למענה מותאם ככל הניתן.

האם תהיה כיתת
חינוך מיוחד?



עודד זמירי
מנהל בית הספר

050-785-4374
דברו איתי

אני עודד זמירי, בן 35, גר בעמוקה, נשוי ואבא לשתי בנות , בנות חמש וחמישה
חודשים. נולדתי וגדלתי בראש פינה, והחיבור שלי לגליל הוא עמוק, רגשי ומעשי - אלה
השבילים שעליהם גדלתי, הקהילות שאני חלק מהן, והאזור שבו אני מרגיש הכי בבית.

לאורך השנים זכיתי ללוות תלמידים, צוותים וקהילות חינוכיות במסעות של שינוי,
העצמה ויצירה. אני מאמין גדול בכוחה של מערכת חינוך מקומית להיות מנוע לצמיחה

- גם אישית וגם קהילתית. בעיניי, בית ספר טוב הוא כזה שמצמיח אנשים שלמים 
- סקרנים, חושבים, פתוחים, עם חיבור פנימי ותחושת שייכות לסביבה ולחברה.

אני מביא איתי ניסיון בהובלה, תשוקה אמיתית לחינוך ולב פתוח - לצד מחויבות
לפרטים הקטנים ולבניית תשתיות עמוקות ויציבות לצוות, לתלמידים ולהורים.

החזון שלי לבית הספר החדש בגליל הוא ליצור מרחב חי, בטוח ומעורר השראה 
כזה שילדים רוצים לקום אליו בבוקר, שהורים מרגישים בטוחים לשלוח אליו את היקרים

להם מכל, ושצוות חינוכי גאה להיות חלק ממנו.

אני מתרגש לקחת חלק בהקמה של מקום חדש, שמאמין בילדים, באנשים – ובזה
שתמיד אפשר ללמוד לגדול ולהתפתח.

קצת עלי



איפה זה בדיוק?

ממש מאחורי
בית הספר

היסודי רמת
כורזים



ואיך הנוף מהכיתות?



ומה צפוי לנו בהמשך?

ממש בקרוב, יחד עםדברו איתנו
הורים. נשלח פרטיםנתחיל בהפעלת הנהגתהשלמת גיוס הצוות

בהמשך 

הנהגת הורים

תכל’ס

ה 1.9 זה ממש
מעבר לפינה

בית הספר ביחד.לערב של כל קהילתבסוף אוגוסט נתאסף
הספרוצובעים את ביתבונים, שותלים

בונים את ביחד 

כל שאלה, מחשבה

רעיון או מה שעולה,

דברו איתנו.

המנהל או נציג
הרשות


